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biMj^ar • impUnuntar el u«o de Inclcaiiofes 
de detempefto de la contntaciOn pubtca de la 
entidad. aNn«ad« al cumpHmiento del POI y major 
uso de los recur«os pubticos. Ejemptos: Ejecuddn 
del PAC (Valor- (Monto ejecutado del 
PAC/Monto Total del PACr 100), ^«velde 
Competencia por objeto y tlpo de procedirmento 
(Valor-jCanddad d« pottores/Cantidad de 
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Oirectiva para las contrataciones por memos 
menores a 8 LHT. qtte Induya dtsposidones para 
la elaboracidn de repuerinuBmos. procedinwefito 
para contar con presupwsto. plazos para su 
atencidn. fomiatos, entre otros. constderando 
adenws las recomondaciones vertidas por el 
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